
2026 年 3 月 23 日 

 

『健康経営優良法人 2026 ホワイト 500』に認定（6 年連続） 
 

 

 

 

 
 

トヨタすまいるライフ株式会社（代表取締役 近藤浩司）は、トヨタ自動車健康保険組合と連携して取り組む健康経

営が評価され、「健康経営優良法人 2026」大規模法人部門の上位 500 法人（通称「ホワイト 500」）に認定されま

した。当社の「ホワイト 500」の認定は 6 年連続となります。 

 

■大規模法人部門における「健康経営優良法人 ホワイト 500」の位置づけ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■トヨタすまいるライフの健康経営 

 

 

 

 

 

 

■健康経営の具体的な活動 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

以上 

 

・健康経営に取り組むことは、従業員のパフォーマンスの改善に繋がるだけでなく、従業員の医療費負担 

軽減や、家族との時間確保等、様々なメリットがあります。 

・当社では、健康経営最高責任者及び担当役員、従業員代表組織、健康経営担当部署、健康保険組合が 

中心となって、健康経営と具体的な活動を推進しています。 

・InBody(体組織計)による測定会 

・歩行機能評価（協力会社様も一緒に参加） 

・アプリを使ったウォーキングイベント 

・健診前ヘルスアップチャレンジ 

・トヨタ自動車駅伝大会への参加 

・健康フェア、歯科健診 

・睡眠学習（睡眠の量と質、パワーナップについて） 

健康経営銘柄    ・・・上場企業の中でとくに優れた企業 

ホワイト 500      ・・・健康経営優良法人の上位 500 法人 

健康経営優良法人 ・・・認定項目を満たす法人 

健康経営度調査回答法人、その他大規模 等 

▼歩行機能評価 ▼健康フェア 


